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GENERALITES  

L’association Beauté Africaine est une organisation à but non lucrative qui œuvre pour la promotion de 
l’entrepreneuriat et l’autonomisation financière des femmes à travers les AGRs et l’artisanat au Tchad. Crée le 10 Juin 
2019 à N’Djamena, elle est habilitée à exercer sur tout le territoire tchadien.  

Ce rapport présente un aperçu des activités, réalisations et défis rencontrés par notre organisation féministe au cours 

de l'année écoulée. Notre mission est de promouvoir l'égalité des sexes, de défendre les droits des femmes et de 

sensibiliser la société aux enjeux de genre tout faisant la promotion de l’entrepreneuriat à travers l’artisanat local et 

les AGR. 

La vision, est de : 

• D’ici 2025, arriver à installer définitivement une unité de production artisanale dans la ville de N’Djamena, 
unité axée sur la production artisanale, la formation et l’accompagnement des femmes aspirante de l’art 
tchadien ; 

• A l’horizon 2030, mettre sur le marché, la main d’œuvre féminine prête à entrer dans la chaine de la 
production artisanale ;   

• Par la même lancée, nous comptons imposer nos produits au marché tchadien et promouvoir le « Made In 
Chad ». 

 
Pour objectifs de : 

❖ Promouvoir l’autonomisation et l’insertion socio-professionnelle des femmes au Tchad et en Afrique 
à travers l’artisanat ; 

❖ Accompagner les femmes dans la création des entreprises au Tchad ;  
❖ Développer la culture entrepreneuriale à travers les formations en AGR en milieu jeune et femme pour 

l’épanouissement financière. 
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LES ACTIVITES REALISEES 

 

Sensibilisation 

• Ateliers : Plus de 150 ateliers organisés sur des thèmes tels que la violence domestique, l'égalité salariale et le 

leadership féminin et la promotion de l’entrepreneuriat féminin. 

Plaidoyer 

• Rencontres avec des responsables politiques : Participation à des tables rondes et réunions pour discuter de la 

législation sur les droits des femmes. 

• Publications : Diffusion de rapports sur l'état des droits des femmes dans notre région. 

 

Formations et renforcement de capacité 

• Formations professionnelles : Organisation de 15 sessions de formation sur des compétences variées, telles que la 

gestion financière et le développement personnel, gestion des ressources humaines et AGR. 

 

LES ACTIVITES REALISEES EN COLLABORATION AVEC D’AUTRES 

ORGANISATIONS 
 

Le projet d’installation d’une unité de production artisanale pour l’autonomisation 

de la femme 

 

Ce projet qui est initié pour former et renforcer la capacité des femmes en AGR mais plus précisément dans les métiers 
tels que : couture, teinture, broderie, bijouterie et le tissage dans l’objectif de créer des emplois aux femmes mais 
aussi contribuer à la réduction des VBG.   
Il s’agit du projet féministe en Action, financé par l’AFD et porté par Oxfam au Tchad pour une durée de 15 mois 

(Janvier 2023-Mars 2024).  
 

Nous avons travaillé deux thématiques de ce projet :  
▪le renforcement du pouvoir économique des femmes : formation et accompagnement technique et pratique en 
AGR et, la lutte contre les VBG : sensibilisation. 
 

Avec un budget de 31 331 425 entièrement financé par l’AFD, nous avons formé 100 femmes et jeunes en métiers de 
la Teinture, couture, broderie, bijouterie et tissage (pas aboutit) puis accompagner et outiller 30 parmi les formées 
par ordre du mérite. Aujourd’hui ces femmes et jeunes formées et outillées, exercent en leurs propre compte grâce 
aux outils et matériels reçus. 

 

Projet de plaidoyer de lutte contre les violences basées sur le genre dans le 7ème et 9ème 

arrondissement de la ville de N’Djamena 
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En parallèle au projet cité précédemment, ce projet lui traite les questions liées au plaidoyer mais surtout de lutte 
contre  
Les VBG, et réalisé en réseaux avec deux autres organisations dont l’association pour l’épanouissement de la femme 
et la Coopérative Agro Tech, contrairement aux objectifs, le projet en question est financé et conduit par le même 
bailleur-AFD 

Et mise en œuvre par Oxfam au Tchad, pour une durée de 10 Mois (Aout2023-Mai 2024).  
 

Avec ce projet, nous avons réalisé : 
3plaidoyers, dont un par organisation ;  
❖ Plaidoyer national sur l’applicabilité des textes relatifs aux droits des femmes réalisé en réseau ; 
❖ Plaidoyer contre l’impunité des auteurs des VBG réalisé en réseau ; 
❖ Plaidoyer pour le renforcement du pouvoir économique des femmes de la commune du 7ème arrondissement 

de la ville de N’Djamena réalisé par Beauté Africaine ; 
3sensibilisation dont un par Association, 
Deux émissions radio pour ce projet, nous avons eu une enveloppe de 36 000 000fcfa en raison de 
 12 000 000 par organisation. 
 

Comme résultat du plaidoyer que nous avons organiser au sein de la commune du 7ème arrondissement, il ressort 
comme résultat, les pères de familles ont signé un engagement pour accompagner et soutenir leurs épouses à 
entreprendre.  
A la fin, il y’a eu un accord de partenariat entre l’association et une coopérative des femmes de la commune pour 
former les femmes de la commune en entrepreneuriat appliqué à la teinture.  
 

3-Actions menées sur le terrain en collaboration avec d’autres organisations 

➢ Avec la Ligue Tchadienne Droits de Femmes : 

• Formation en teinture du textile dans les villes de : N’Djamena formation en teinture pour les membres de la 
ligue, 

• Fianga formation en teinture pour les femme bénéficières du projet pour l’émancipation de la femme, 

• Pala, les 16 jours d’activismes avec Care international au Tchad, nous avons collaboré pour la formation des 
femmes dans la ville de Guéreda dans le cadre de la journée internationale de la femme rurale, à peu près 100 
femmes formées avec TEARFUND Tchad, nous avons collaboré pour la formation des femmes dans la ville de 
Sarh à l’occasion des 16 jours d’activismes, ce sont exactement 100 femmes bénéficiaires. 

 Bref, Pour le compte de l’année 2024, nous avons au total 400 femmes formées en métier du textile, avec 75 femmes 
Autonomisées, réparties comme suit :  
❖ 30 autonomisée individuellement dans le compte du projet féministe mise en œuvre par Oxfam au Tchad ; 
❖ 15 réunies en groupement et autonomisées dans le cadre du projet pour l’épanouissement de la femme mise 

en œuvre par la ligue tchadienne des droits de femmes ; 
❖ 30 autres réunies aussi en groupement à Guéreda et autonomisées à l’occasion du jour internationale de la 

femme rurale mise en œuvre par Care international au Tchad. 
➢ Perspectives d’avenir : 

Court terme : Dès cette année 2025, asseoir une unité de production artisanale avec une capacité de production 
autonome  
❖ Former au moins 25 femmes avec à l’échéance les doter de kits d’insertion pour leur autonomisation.  
A long terme,  
L’organisation ambitionne mettre sur le marché, la main d’œuvre féminine prête à entrer dans la chaine de Production 
artisanale ; Par la même lancée, nous comptons imposer nos produits au marché tchadien et promouvoir le « Made 
In Chad ». 
  
Les partenariats souhaités concernent les aspects techniques et financiers, sur une courte, moyenne ou longue durée 
selon les compromis entre les deux parties prenantes. 
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Défis Rencontrés 

• Financement : Difficultés à obtenir des financements stables pour soutenir nos projets. 

• Sensibilisation : Résistance de certaines parties de la société à aborder les questions de genre. 

• Accès aux ressources : Limites dans l'accès aux ressources pour les femmes vivant dans des zones rurales. 

 

Perspectives pour l'Année Prochaine 

1. Élargir notre réseau : Collaborer avec d'autres organisations féministes au niveau national et international. 

2. Renforcer la sensibilisation : Intensifier nos efforts de communication pour toucher un public plus large. 

3. Développer des programmes de mentorat : Mettre en place des programmes de mentorat pour les jeunes femmes. 

 

 

 

Conclusion 

L'année écoulée a été riche en événements et en réalisations, malgré les défis rencontrés. Grâce à notre engagement 

collectif, nous avons pu faire avancer la cause des droits des femmes. Nous sommes déterminées à continuer notre 

travail et à renforcer notre impact au sein de la communauté. 
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ANNEXE 
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